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NEXSTIM OYJ:N OPTIO-OIKEUDET 2017

Nexstim Oyj:n hallitus (hallitus) on kokouksessaan 18.10.2017 paattanyt Nexstim Oyj:n (yhtid) varsinaisen
yhtiokokouksen 28.3.2017 antaman valtuutuksen perusteella optio-oikeuksien antamisesta yhtion
toimitusjohtajalle (toimitusjohtaja) seuraavin ehdoin:

Ylimaarainen yhtiokokous paatti 21.11.2018 Yhtion osakemaaran vahentamisesta hallituksen kokouksessaan
9/2018 tekeman ehdotuksen mukaisesti siten, etta jokaista 30:td yhtion tamanhetkistd osaketta vastaa yksi
ytion osake sen jalkeen, kun Yhtion osakemaardan vahentdmisjarjestelyt on viety loppuun. Tdaman
seurauksena hallitus paatti 23.11.2018 seuraavasti:

"Paatettiin, etta jokaisen optio-oikeuksien haltijan hallussa oleva optio-oikeuksien lukumaara jaetaan luvulla
30 ja samalla yhdelld optio-oikeudella merkittdva nykyinen osakekohtainen merkintahinta kerrotaan luvulla
30. Mahdollinen pyoristys optio-oikeuksien maarassa toteutetaan aina alaspain.”

Siten seuraavia kohtia muutetaan:
- kohta I.1 ”optio-oikeuksien maara” ja
- kohta Il.3 "osakkeiden merkintdhinta”.

Hallitus paatti kokouksessaan 7/2019 laskea liikkeelle yhtion uusia osakkeita merkintdoikeusannilla
yhtiokokouksen 25.3.2019 antamalla valtuutuksella. Taman seurauksena hallitus paatti 10.6.2019
kokouksessaan 11/2019 muuttaa optio-ohjelman merkintdhintaa kohdan 1.6 mukaisesti siten, etta
merkintdoikeusannin jalkeen optio-ohjelman suhteellinen merkintadhinta pysyy muuttumattomana.

Siten seuraava kohta muutetaan:

- kohta I1.3 ”Osakkeen merkintahinta”
| OPTIO-OIKEUKSIEN EHDOT
1. Optio-oikeuksien maara
Optio-oikeuksia annetaan yhteensa enintdan 1 178 552 kappaletta, ja ne oikeuttavat merkitsemaan yhteensa
enintddn 1178 552 yhtion uutta tai sen hallussa olevaa osaketta (osake). Hallitus pdattaa, annetaanko
merkitsijalle uusia vai yhtion hallussa olevia osakkeita.
Yhtion hallituksen paatoksella 23.11.2018 hallitus kaytti oikeuttaan muuttaa optio-oikeuksien maaraa
samassa suhteessa kuin Yhtion osakemadran vahentdaminen suoritettiin. Taman muutoksen jdlkeen optio-

ohjelmassa 2017 on 39 285 optio-oikeutta.

Optioidensaajien sopimukset muutetaan timan mukaisesti. Todetaan, ettad hallituksella on oikeus muuttaa
optioiden maaraa.

2. Optio-oikeuksien suuntaaminen
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Optio-oikeudet annetaan vastikkeetta toimitusjohtajalle. Optio-oikeuksien antamiselle on yhtion kannalta
painava taloudellinen syy, koska optio-oikeudet on tarkoitettu osaksi toimitusjohtajan kannustin- ja
sitouttamisjarjestelmaa.

3. Optio-oikeuksien jakaminen

Hallitus paattaa optio-oikeuksien jakamisesta. Hallitus voi paattaa yhtiolle myéhemmin palautuneiden optio-
oikeuksien mahdollisesta uudelleen jakamisesta yhtion ja sen tytdryhtididen avainhenkildille soveltuvin
ehdoin.

Hallitus lahettdaa toimitusjohtajalle kirjallisen ilmoituksen optio-oikeuksien tarjoamisesta. Optio-oikeudet
annetaan, kun toimitusjohtajalta on saatu hyvaksynta hallituksen tekemaan tarjoukseen.

Optio-oikeudet ovat harkinnanvarainen ja kertaluonteinen osa kannustamista. Optio-oikeudet eivat ole osa
optio-oikeuden saajan johtajasopimusta eikd niitd katsota palkaksi tai luontoiseduksi. Optio-oikeuden
saajalla ei ole oikeutta saada toimisuhteen aikana tai sen paattymisen jalkeen millaan perusteella korvausta
optio-oikeuksiin liittyen.

Optio-oikeuden saaja on itse vastuussa kaikista veroista ja verotuksellisista seuraamuksista, joita optio-
oikeuksien saamiseen tai kdyttamiseen liittyy.

Yhti6 maksaa tarvittaessa optio-oikeuksien perusteella saatavien osakkeiden saamiseen liittyvan
varainsiirtoveron. Yhtion suorittama varainsiirtovero voi olla optio-oikeuden omistajalle veronalaista
ansiotuloa.

4. Optio-oikeuksien luovuttaminen

Yhtio sailyttaa optio-oikeudet optio-oikeuden omistajan lukuun osakkeiden merkintaajan alkamiseen saakka,
ellei kohdasta I.7. muuta johdu. Optio-oikeudet ovat vapaasti siirrettdvissd ja pantattavissa sitten, kun
osakemerkinnan aika on alkanut. Hallitus voi kuitenkin antaa luvan optio-oikeuksien luovuttamiseen tai
panttaamiseen aikaisemminkin. Optio-oikeuden omistaja on velvollinen ilmoittamaan viipymatta yhtiolle
kirjallisesti, jos han luovuttaa tai panttaa optio-oikeuksiaan.

5. Toimisuhteen paattyminen
5.1. Irtisanominen tai sopimuksen paattaminen

Jos yhti6 tai optio-oikeuden omistaja paattaa optio-oikeuden omistajan johtajasopimuksen, optio-oikeuden
omistaja menettaa viipymatta yhtidlle tai yhtion maaraamalle vastikkeetta hallituksen hanelle jakamat optio-
oikeudet, jos kohdan II.2. mukainen osakkeiden merkintaaika ei ole alkanut (eli optio-oikeudet eivat ole
vield vapautuneet) paattamisilmoituksen antopaivana. Edelld mainitusta poiketen hallitus voi paattaa, etta
optio-oikeuden omistaja saa pitaa optio-oikeutensa tai osan niista.

Jos yhtio tai optio-oikeuden omistaja paattaa optio-oikeuden omistajan johtajasopimuksen, optio-oikeuden
omistaja menettada viipymatta yhtiolle tai yhtion maaraamalle vastikkeetta hallituksen hanelle jakamat optio-
oikeudet, jos kohdan Il.2. mukainen osakkeiden merkintdaika on alkanut (eli optio-oikeudet ovat jo
vapautuneet) mutta joita ei ole kdytetty 90 kalenteripdivan kuluessa paattamisilmoituksen antopaivasta,
kyseisen 90 pdivan jakson viimeisena paivana. Edelld mainitusta poiketen hallitus voi paattaa, etta optio-
oikeuden omistaja saa pitda optio-oikeutensa tai osan niista.



NEXSTIM OYJ — TOIMITUSJOHTAJAN OPTIO-OIKEUDET 2017 — muutettu 23.11.2018 — muutettu 10.6.2019

FINAL 18.10.2017 Sivu3/7
Muutettu 23.11.2018
Muutettu 10.6.2019

5.2. Good Leaver -perusteet

Jos optio-oikeuden omistajan toimisuhde yhtiossa paattyy seuraavista syistd ja kohdan Il.2. mukainen
osakkeiden merkintaaika ei ole alkanut (eli optio-oikeudet eivat ole vield vapautuneet), optio-oikeuden
omistajalla tai hanen kuolinpesalldan, perilliselldan tai edunsaajallaan on oikeus pitda hallituksen optio-
oikeuden omistajalle jakamat optio-oikeudet. Tallaiset optio-oikeudet on kuitenkin kaytettdva 90
kalenteripdivan kuluessa osakkeiden merkintdajan ensimmaisestd pdivastd. Muussa tapauksessa ne
menetetdan viipymatta yhtiolle tai yhtion maaraamalle vastikkeetta. Seuraavia perusteita pidetdan Good
Leaver —perusteina:

- optio-oikeuden omistajan siirtyminen lakisdateiselle elakkeelle

- optio-oikeuden omistajan siirtyminen johtajasopimuksen mukaiselle elakkeelle

- optio-oikeuden omistajan siirtyminen yhtion maarittamalle elakkeelle

- optio-oikeuden omistajan pysyva tyokyvyttomyys

- optio-oikeuden omistajan kuolema.

Jos optio-oikeuden omistajan toimisuhde yhtiossa paattyy Good Leaver -perustein, han menettaa viipymatta
yhtidlle tai yhtion maaraamalle vastikkeetta hallituksen hanelle jakamat optio-oikeudet, jos kohdan II.2.
mukainen osakkeiden merkintdaika on alkanut (eli optio-oikeudet ovat jo vapautuneet) mutta joita ei ole
kadytetty 90 kalenteripdivan kuluessa hdnen toimisuhteensa viimeisesta paivasta, kyseisen 90 paivan jakson
viimeisena paivana. Edella mainitusta poiketen hallitus voi paattaa, ettd optio-oikeuden omistaja saa pitaa
optio-oikeutensa tai osan niista.

5.3. Yleista
Sopimuksen paattamiselld tarkoitetaan naissd ehdoissa pdivaa, jolloin paattadmisilmoitus annetaan.
Toimisuhteen paattymiselld tarkoitetaan optio-oikeuden omistajan johtajasopimuksen viimeista

voimassaolopdivaa.

Optio-oikeuden omistajalla ei ole oikeutta saada toimisuhteen aikana tai sen paattymisen jalkeen millaan
perusteella korvausta optio-oikeuksista, jotka on menetetty ndiden ehtojen mukaisesti.

6. Optio-oikeuksien liittaminen arvo-osuusjarjestelmaan

Hallitus voi paattaa optio-oikeuksien liittamisesta arvo-osuusjarjestelmaan. Jos optio-oikeudet on liitetty
arvo-osuusjdrjestelmaan, on yhtiolla oikeus hakea ja saada siirretyksi kaikki menetetyt optio-oikeudet optio-
oikeuden omistajan arvo-osuustililta osoittamalleen arvo-osuustilille ilman optio-oikeuden omistajan
suostumusta. Yhtiolla on liséksi oikeus kirjata optio-oikeuksia koskevat luovutusrajoitukset ja muut vastaavat
rajoitukset optio-oikeuden omistajan arvo-osuustilille ilman taman suostumusta.

Il OSAKEMERKINNAN EHDOT

1. Oikeus osakkeiden merkintdan

Kukin optio-oikeus oikeuttaa merkitsemadn yhden (1) yhtién uuden tai sen hallussa olevan osakkeen.
Osakkeen merkintdahinta merkitdan yhtion sijoitetun vapaan oman paaoman rahastoon.

2. Osakkeiden merkinta ja maksu
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Optio-oikeuksilla merkittavien osakkeiden merkintdaika on 20.10.2018—31.3.2023.

Jos osakkeiden merkintdajan viimeinen pdiva ei ole pankkipdiva, osakkeiden merkinnan voi tehda viimeista
merkintapdivaa seuraavana pankkipaivana.

Osakkeiden merkinta tapahtuu yhtion paakonttorissa tai mahdollisesti muussa myéhemmin ilmoitettavassa
paikassa ja ilmoitettavalla tavalla. Osakkeet on maksettava merkittdessa yhtion osoittamalle pankkitilille.
Hallitus paattaa kaikista osakemerkintaan liittyvista toimenpiteista.
3. Osakkeiden merkintdhinta
Optio-oikeudella merkittavan osakkeen merkintdhinta on 0,160 euroa osakkeelta. Merkintdhinta on
osakkeen vaihdolla painotettu keskikurssi Nasdag Helsinki Oy:ssa yhtion tilinpaatoksen 2016
julkistamispdivaa seuranneena kahtenakymmenena (20) kaupankayntipdivana.
Yhtion hallituksen paatokselld 23.11.2018 hallitus kaytti oikeuttaan muuttaa optio-oikeuksien hintaa.
Hallitus paatti muuttaa optioiden hintaa siten, ettd yhdelld optio-oikeudella merkittdva nykyinen
osakekohtainen merkintdhinta kerrotaan luvulla 30. Siten uudeksi merkintahinnaksi tulee
optio-ohjelman 2017 optioille: EUR 4,8 (=EUR 0,160 * 30, eli osakkeen vaihdolla
painotettu keskikurssi Nasdaq Helsinki Oy:ssa yhtion tilinpdatoksen 2016 julkistamispaivaa
seuranneena kahtenakymmenena (20) kaupankayntipaivana kerrottuna kolmellakymmenell3).

Todetaan, etta hallituksella on oikeus muuttaa optioiden hintaa.

Yhtion hallituksen paatoksella 10.6.2019 hallitus kaytti oikeuttaan muuttaa optio-oikeuksien hintaa.
Siten uudeksi merkintahinnaksi optio-ohjelman 2017 optio-oikeuksille tulee
- EUR 0,92

Todetaan, etta hallituksella on oikeus muuttaa optioiden hintoja.

4. Osakkeiden kirjaus
Merkityt ja taysin maksetut osakkeet kirjataan merkitsijan arvo-osuustilille.
5. Osakkeenomistajan oikeudet

Uusien osakkeiden oikeus osinkoon ja muut osakkeenomistajan oikeudet alkavat sina paivana kun osakkeet
on merkitty kaupparekisteriin.

Jos osakkeiden merkitsijalle annetaan yhtion hallussa olevia omia osakkeita, merkitsija saa oikeuden
osinkoon ja muut osakkeenomistajan oikeudet sitten, kun osakkeet on kirjattu hanen arvo-osuustililleen.

6. Osakeannit, optio-oikeudet ja muut osakkeisiin oikeuttavat erityiset oikeudet ennen osakemerkintaa
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Jos yhtidé ennen osakemerkintdd paattda osakeannista tai uusien optio-oikeuksien tai muiden osakkeisiin
oikeuttavien erityisten oikeuksien antamisesta siten, ettd osakkeenomistajalla on merkintdetuoikeus, on
optio-oikeuden omistajalla sama tai yhdenvertainen oikeus osakkeenomistajan kanssa. Yhdenvertaisuus
toteutetaan hallituksen paattamalla tavalla muuttamalla merkittdvissa olevien osakkeiden maaria,
merkintahintoja tai molempia.

Suunnattu osakeanti tai uusien optio-oikeuksien tai muiden osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien
suunnattu antaminen ei vaikuta optio-oikeuden omistajan oikeuksiin ellei hallitus erityisista syista toisin
paata.

7. Oikeudet tietyissa tapauksissa
7.1. Varojen jakaminen

Osingonjako, varojen jakaminen vapaan oman padoman rahastosta tai yhtion osakepdadoman alentaminen
jakamalla osakepddomaa osakkeenomistajille ei vaikuta optio-oikeuksilla merkittdvan osakkeen
merkintdhintaan eika optio-oikeuden omistajan oikeuksiin.

7.2. Yhtion asettaminen selvitystilaan tai rekisterista poistaminen

Jos yhti6é ennen osakemerkintda asetetaan selvitystilaan, varataan optio-oikeuksien omistajalle tilaisuus
kdyttad osakemerkintdoikeuttaan hallituksen asettamana maaraaikana. Jos yhti6 ennen osakemerkintaa
poistetaan rekisteristd, on optio-oikeuden omistajalla sama tai yhdenvertainen oikeus osakkeenomistajan
kanssa.

7.3. Yhtion sulautuminen, jakautuminen tai kotipaikan siirto

Jos yhtid ennen osakemerkintdd paattdad sulautua sulautuvana yhtiond toiseen yhti6on tai
kombinaatiofuusiossa muodostuvaan yhtiéon tai paattda jakautua kokonaisuudessaan, annetaan optio-
oikeuksien omistajalle oikeus merkitd osakkeet hallituksen asettamana maaraaikana ennen sulautumisen tai
jakautumisen taytantdéonpanon rekisterdimistd. Vaihtoehtoisesti hallitus voi antaa optio-oikeuksien
omistajalle oikeuden vaihtaa optio-oikeudet toisen yhtion liikkeeseen laskemiin optio-oikeuksiin sulautumis-
tai jakautumissuunnitelmassa maaratylla tai hallituksen muuten maaraamalla tavalla taikka oikeuden myyda
optio-oikeudet ennen sulautumisen tai jakautumisen tdytdantéonpanon rekisteréimistda. Taman jalkeen
osakemerkinta- tai vaihto-oikeutta ei enaa ole.

Sama menettely soveltuu rajat ylittdvaan sulautumiseen tai jakautumiseen tai jos yhtid muututtuaan
eurooppayhtioksi (Societas Europae) tai muuten siirtdd kotipaikan Suomesta toiseen Euroopan
Talousalueeseen kuuluvaan jasenvaltioon.

Hallitus paattda mahdollisen osittaisjakautumisen vaikutuksesta optio-oikeuksiin.

Edelld mainituissa tilanteissa optio-oikeuksien omistajalla ei ole oikeutta vaatia, etta yhtio lunastaa hanelta
optio-oikeudet kdayvasta hinnasta.

7.4. Omistuksen muutos

Jos ennen osakkeiden merkintdajan alkamista jokin seuraavista tapahtuu:
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- kolmannen osapuolen omistus yhtion osakkeista ja niiden tuottamista danistd on noussut
vahintdan 50 prosenttiin
- yhtion omaisuus tai immateriaalioikeudet kokonaisuudessaan tai olennaisilta osin myydaan
kolmannelle osapuolelle
- myynti tai osakeanti, joka tuottaa oikeudet valita enemmisto hallituksen jasenista,

optio-oikeuksilla merkittavien osakkeiden merkintdaika alkaa viipymatta hallituksen paattamana paivana.
Osakkeiden merkintaajan viimeinen paiva on naiden ehtojen mukainen.

Kolmas osapuoli on osakkeenomistaja, joka vuonna 2017 pidetyssa Yhtion varsinaisessa yhtidkokouksessa ei
ole yhtion omistaja eikd omistajan perheenjdsen tai sukulainen tai ndiden henkildiden maaraysvaltayhtio eika
yhtion tai samaan konserniin kuuluvan yhtién henkilokuntaan kuuluva henkil®.

7.5. Omien osakkeiden hankkiminen tai lunastaminen ja optio-oikeuksien ja muiden osakkeisiin
oikeuttavien erityisten oikeuksien hankkiminen

Yhtion omien osakkeiden hankkiminen tai lunastaminen tai optio-oikeuksien tai muiden osakkeisiin
oikeuttavien erityisten oikeuksien hankkiminen ei vaikuta optio-oikeuden omistajan oikeuksiin. Jos yhtio
kuitenkin paattaa hankkia tai lunastaa omia osakkeitaan kaikilta osakkeenomistajilta, on optio-oikeuksien
omistajalle tehtdva yhdenvertainen tarjous.

7.6. Lunastusoikeus ja -velvollisuus

Jos jollekin osakkeenomistajista syntyy ennen osakkeiden merkintdajan paattymista osakeyhtiolain 18 luvun
1 §&:n tarkoittama lunastusoikeus ja -velvollisuus kaikkiin yhtion osakkeisiin sen perusteella, etta
osakkeenomistajalla on yli 90 prosenttia yhtion osakkeista ja osakkeiden tuottamista danista, varataan optio-
oikeuden omistajalle tilaisuus kadyttdd osakemerkintdoikeuttaan hallituksen asettamana maaraaikana tai
optio-oikeuden omistajalla on osakkeenomistajan asemaa vastaava velvollisuus luovuttaa optio-oikeutensa
lunastajalle, vaikka edelld kohdassa 1.4 oleva siirto-oikeus ei olisi alkanut.

Il MUUT SEIKAT

1. Sovellettava laki ja riitojen ratkaiseminen

Ndihin ehtoihin sovelletaan Suomen lakia. Optio-oikeuksista aiheutuvat riidat ratkaistaan lopullisesti
valimiesmenettelyssd Keskuskauppakamarin valimiesmenettelysaantdjen mukaisesti. Valimiesoikeus on
yksijdseninen ja valimiesmenettelyn paikka on Helsinki. Valimiesmenettelyn kieli on suomi tai englanti.
Optio-oikeuksia voidaan jakaa henkildille, jotka tydskentelevat Suomen ulkopuolella. Optio-ohjelma
toteutetaan naissa tapauksissa henkilon sijaintimaan lakeja soveltaen. Jos paikallisten lakien soveltaminen
edellyttda optio-ohjelman tdaydentamista joiltakin osin (joko yleisesti tai johonkin tiettyyn optio-oikeuksien
jakamiseen liittyen, mukaan lukien jo tehty optio-oikeuksien jakaminen), hallitus voi tehda tarpeellisiksi
katsomiaan lisdyksid, ottaen huomioon Suomen laista johtuvat vaatimukset.

2. Ehtojen muuttaminen ja tulkinta

Hallituksella on oikeus tulkita optio-ohjelman ehtoja.
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Hallitus hallinnoi optio-ohjelmaa ja kaikkia siihen liittyvida asioita. Hallituksen optio-ohjelmaa koskevat
paatokset ovat lopullisia ja kaikkia osapuolia sitovia. Hallitus voi tarpeen mukaan valtuuttaa yksittaisia
henkil6ita yhtiossa hoitamaan tiettyja optio-ohjelmaan liittyvia asioita.

Hallitus voi paattaa naihin ehtoihin tehtavista teknisistda muutoksista, jotka aiheutuvat optio-oikeuksien arvo-
osuusjdrjestelmaan liittamisesta seka muista naihin ehtoihin tehtdvistda muutoksista ja tdsmennyksista, joita
ei ole pidettava olennaisina. Hallitus pdattda muista optio-oikeuksiin liittyvista seikoista ja hallitus voi antaa
optio-oikeuden omistajaa sitovia maarayksia.

3. Optio-ohjelman hallinnointi

Yhtiolla on oikeus ottaa optio-oikeuden omistajan luovuttamatta olevat tai osakemerkintdaan
kayttamattomat optio-oikeudet vastikkeetta pois optio-oikeuden omistajalta, jos optio-oikeuden omistaja
toimii ndiden ehtojen tai yhtion naiden ehtojen perusteella antamien maaraysten tai soveltuvan lain tai
viranomaismaaraysten vastaisesti.

Yhtio voi pitaa optio-oikeuden omistajista luetteloa, josta ilmenee optio-oikeuden omistajien henkil6tiedot.
Optio-oikeuden omistaja hyvaksyy sen, etta yhtio tai yhtion maaraama taho hallinnoi ja kasittelee rekisterissa
olevia tietoja. Optio-oikeuden omistajalla on oikeus pyytda saada nahtavaksi yhtiolla olevat hanta koskevat
tiedot. Yhtid voi toimittaa optio-oikeuksiin liittyvat tiedonannot optio-oikeuden omistajille sdhkopostin
valityksella.

Nama optio-oikeuksien ehdot on laadittu suomen- ja englanninkielelld. Jos suomen- ja englanninkielisten
ehtojen vililld on ristiriitaa, noudatetaan englanninkielisia ehtoja.



